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SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU DZIALALNOSCI

Zakladu Poprawczego w Barczewie

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2023
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic¢ cele wskazane w czesci A planu na rok, ktorego dotyczy sprawozdanie)

za rok 2023
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UNalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegétowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest
sporzadzany przez kierownika jednostki — nazwe jednostki.

)Nalezy wypehic¢ tylko w przypadku, gdy plan jest sporzadzany przez ministra, podajac nazwy wszystkich dziatéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.

)Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki
wskazane w tym dokumencie.

YW przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy podaé wszystkie podzadania budzetowe
wymienione w tym dokumencie stuzgce realizacji tego celu.

%) Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podaé jego nazwe.

CZESC B: Realizacja celow priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym w roku ....

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci B planu na rok, ktorego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniaé celow uprzednio wskazanych w

czesci A
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CZESC C: Realizacja innych celéw w roku .......
(w tej czesSci sprawozdania nalezy wymienic¢ cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)
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CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalnosci na rok 2023
(nalezy krotko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktore wplynely na niezrealizowanie celéw, wystgpienie istotych réznic w planowanych i osiggnigtych wartosciach miernikéw
lub podjecie innych niz planowane zadan stuzgcych realizacji celow)
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